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ELOTERJESZTES
LETAVERTES VAROSI ONKORMANYZAT KEPVISELOTESTULETENEK
2023. FEBRUAR 15-EN MEGTARTASRA KERULO ULESERE
POLGARMESTER 2023. EVI SZABADSAGOLASI UTEMTERVENEK ELFOGADASA

Tisztelt Képvisel6-testiilet!

A napirendi pont kapcsdn az alabbi el6terjesztést teszem: A f6alldsu polgarmester
szabadsagdval kapcsolatos Kttv-beli szabalyozas a kovetkezd:.

225/C. § (1) A fédlldsu polgdrmester évi huszonét munkanap alapszabadsdgra és
tizennégy munkanap pétszabadsdgra jogosult.

(2) A polgdrmester el6terjesztésére a képviseld-testiilet minden év februdr 28-ig jovahagyja
a polgdrmester szabadsdgdnak litemezését. A szabadsdgot az iitemezésben foglaltaknak
megfelelden kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgdrmester a szabadsdg
igénybevételérdl a képviselb-testilletet a kivetkezd lilésen tdjékoztatja. A polgdrmester a
szabadsdgot az titemezéstdl eltérden csak elére nem ldthatd, rendkiviili esetben, vagy az
igénybevételt megeldzden legkésébb tizenét nappal megtett eldzetes bejelentést kivetden
veheti igénybe.

(3) Minden év janudr 31-ig a jegyzé dltal vezetett nyilvdntartds alapjdn meg kell dllapitani
a polgdrmester el6zé évben igénybe vett szabadsdgdnak mértékét, és a ki nem adott
szabadsdgot a tdrgyévi szabadsdghoz hozzd kell szamitani.

(4) A polgdrmesternek a szabadsdgot az esedékesség évében, de legkésébb a kovetkezd év
mdrcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.

(5) A foglalkoztatdsi jogviszonyban dll6 alpolgdrmester szabadsdgdra az (1)-(4)
bekezdéshen foglaltak vonatkoznak azzal az eltéréssel, hogy a szabadsdg litemezését a
polgdrmester hagyja jévd, és a szabadsdgot a polgdrmester adja ki.”

Tovabbi Kttv-beli szabalyok a szabadsagra vonatkozdan:

»104. § (1) A szabadsdgot esedékességének évében kell kiadni.

(2) A munkdltatoi jogkor gyakorloja a) szolgdlati érdek esetén a szabadsdgot a targyévet
kévetéd év janudr 31-ig, kivételesen fontos szolgdlati érdek esetén legkésébb mdrcius 31-ig,
b) a kormdnytisztviseld betegsége vagy a személyét érintd mds elhdrithatatlan akaddly
esetén az akaddlyoztatds megsziinésétdl szdmitott harminc napon belill adja ki, ha az
esedékesség éve eltelt,

(5) A tdrgyévet kévetd hénap végéig a munkdltatéi jogkér gyakorléja megdllapitia a
kormdnytisztviseld tdrgyévben igénybe vett, illetve ki nem adott szabadsdganak mértékét.
A tdrgyévben ki nem adott szabadsdgot a kévetkezd évben jdard szabadsdg mértékéhez
hozzdszdmitja. |




(6) A 192. §-ban foglaltaktél eltéréen a) a szabadsdg kiaddsdra vonatkozo
kormdnytisztviseldi igény a kormdnyzati szolgdlati jogviszony fenndlldsa alatt nem éviil el;
b) a szabadsdg megvdltdsdival kapcsolatos kormdnytisztvisel§i igény eléviilése a
kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinésének napjdn kezdddik.

(7) Az esedékesség évében kell kiadottnak tekinteni a szabadsdgot, ha igénybevétele az
esedékesséq évében megkezdddik és a szabadsdg kivetkezd évben kiadott része nem haladja
meg az 6t munkanapot.

106. § (1) A kormdnytisztviseld részére, ha a kormdnyzati szolgdlati jogviszonya év kézben
kezddddtt vagy sziint meg, a szabadsdg ardnyos része jar. 1

(2) A fél napot elérd téredéknap egész munkanapnak szamit.

(3) Ha a szabadsdg mértékét érintd vdltozdsra év kozben keril sor, akkor a
kormdnytisztviseld szdmdra a szabadsdg ardnyos része jdr.

107. § (1) A szabadsdgot - a (2) bekezdést kivéve - megvdltani nem lehet.

(2) A kormdnyzati szolgdlati jogviszony megsziinésekor, ha a munkdltaté az ardnyos
szabadsdgot nem adta ki, azt meg kell vdltani. A gyermek dpoldsa, illetve gondozdsa céljdra
kapott fizetés nélkiili szabadsdg megsziinését kovetden, ha a kormdnytisztviselé a gyermek
dpoldsa, gondozdsa miatt kapott fizetés nélkiili szabadsdg els6 hat hénapjdra jaré
szabadsdgot nem kapta meg, azt a felek megdllapoddsa alapjdn pénzben is meg lehet
vdltani.

109. § (1) A munkdltaté a kormdnytisztviseld szdmdra a betegség miatti keres6képtelenség
idétartamdra naptdri évenként tizendt munkanap betegszabadsdgot ad ki.

(2) Az (1) bekezdéshen foglaltaktél eltéréen nem jdr betegszabadsdg a
tdrsadalombiztositdsi szabdlyok szerinti lizemi baleset és foglalkozdsi betegség miatti
kereséképtelenség, valamint a vdranddssdg miatti keresGképtelenség iddtartamdra.

(3) Ev kézben kezd6dé kormdnyzati szolgdlati jogviszony esetén a kormdnytisztviseld a
betegszabadsdg ardnyos részére jogosult.

(4) A betegszabadsdg kiaddsdndl a 105. §-ban foglalt rendelkezéseket kell azzal az eltéréssel
alkalmazni, ha a kormdnytisztviseld a munkasziineti nap miatt mentesiilne a munkavégzési
kotelezettsége aldl, ezt a napot munkanapként kell figyelembe venni.

(5} A betegszabadsdg tekintetében a 106. § (2) bekezdése megfelelden irdnyado. ,

A fenti jogszabalyi el6irasok alapjan tehat: - a jegyz6 januar 31-ig kimutatja a
polgarmester 2022. évben kivett szabadsagianak mértékét, a ki nem vett szabadsagokat
pedig a targyévi szabadsagokhoz hozza kell szamitani. - a képvisel§-testiilet februar 28-ig
hatarozatban hagyja jova a polgdrmester szabadsaganak iitemezését — a szabadsdgolasi
tervet 2023. évre vonatkozdan.

Tajékoztatom a Tisztelt Képvisel6-testiiletet, hogy Polgarmester Gr nyilvantartas szerinti
2022. évi ki nem vett szabadsaga 5 nap.

Ennek alapjan a polgarmester 2023. évi szabadsag kimutatisa a kovetkezé:

- el6z8 évrdl athozott: 5 nap

- 2023. évi alapszabadsag: 25 nap

- 2023. évi potszabadsag: 14 nap
44 nap




A szabadsagolasi litemterv elfogadésara az alabbiak szerint teszek javaslatot.

HATAROZATI JAVALAT: ..../2023. (I1.15.) Oh. szdm hatarozat

A Képviseldtestiilet
Menyhart  Karoly  polgarmester  kdzszolgalati
tisztvisel6krdl sz616 2011, évi CXCIX. torvény 225/C (1}
bekezdésben meghatarozott szabadsigat az aldbbiak
szerint engedélyezi

Hénap Napok szdma

Januar 3

Februdr 3

Marcius 5

Aprilis 3

Mijus 4

Jinius 3

Julius 6

Augusztus 5

Szeptember 2

Oktdéber 5

November 2

December 3

Létavértes, 2023. 02, 15.
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